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Oficio N° 83/2021

Ao Exmo. Prefeito de Porto Seguro, Sr. Janio Natal.
C/C: A Secretaria Municipal de Educacgéo, Sra. Dilza Reis;
Ao Secretario Municipal de Finangas, Sr. Alexandre Haerter;

Ao Secretario de Administragdo Sr. Jailson Ferreira da Silva. e ioaL OF ADMINSTRAGAO DE
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Prezado Senhor/a,

A APLB- Delegacia Sindical Costa do Descobrimento, situada & Rua Pedro Alvares
Cabral, 160, vem respeitosamente por meio deste instrumento, fazer algumas
exposicdes a Vossa Senhoria para ao final, solicitar o que se segue:

Considerando que a receita do FUNDEB 2020 foi de R$ 123.053,580,49 (cento e vinte
e trés milhGes, cinquenta e trés mil, quinhentos e oitenta reais e quarenta e nove

centavos),

Considerando que a estimativa do FUNDEB para o ano de 2021 é de RS
128.056,652,08 (cento e vinte e oito milhdes, cinquenta e seis mil, seiscentos e
cinquenta e dois reais e oito centavos); com diferenga de 5.003,071,59 (cinco milhdes,
trés mil, setenta e um reais e cinquenta e nove centavos), reajuste de 4% (quatro por
cento), em comparacao a 2020;

Considerando que com a continuidade da pandemia da COVID-19, o municipio ficou

impossibilitado de retornar as aulas 100% presencial, adotando de inicio aulas remotas
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e em seguida o formato hibrido, gerando economia significativa com pessoal, energia,

agua, transporte escolar, dentre outros;

Considerando que temos dados que apontam para uma despesa menor que a
arrecadagao prevista;

Considerando que o MDE de 2019 foi de mais de 3.000,000,00 (trés milhdes) més, em
2020 com a pandemia houve uma queda de quase 50% (cinquenta por cento) na
arrecadagéo e com a recuperagao gradual da economia do nosso municipio, este valor
deve fechar o ano de 2021, na mesma proporgao do ano de 2019,

Considerando que muito pouco ou nada do MDE foi investido na educagéo desde de
2020 e as despesas foram minimas, com o fechamento de escolas e/ou funcionamento
parcial das atividades;

Considerando que pagar o0 abano salarial com rateio da sobra do recurso do
FUNDEB, vinculado aos 70%, referente ao pagamento de salarios de professores/as e
coordenadores pedagdgicos, a constar na Lei N°14113 de 25 de Dezembro de 2020, &
um direito legal e legitimo, para além de reconhecer e valorizar todo o trabalho arduo
realizado por esta categoria, o qual foi intensificado este ano com novos desafios
impostos pela pandemia;

Considerando que o rateio da sobra dos 70% vinculado aos salarios dos profissionais
docentes, tera reflexo positivo e direto no comércio local, sendo uma injegéo de animo

na economia do municipio;
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A APLB-Sindicato, solicita a Vossa Senhoria andlise das consideragbes aqui
apresentadas, bem como, informagédo/confirmacdo da existéncia de sobra do
recurso do FUNDEB, vinculado aos 70% de obrigatoriedade de pagamento de salarios
de professores/as e coordenadores/as pedagégicos e qual é o posicionamento da
Gestdo Municipal com relagdo a um possivel rateio este ano, haja vista que, com a Lei
Complementar 173, os prejuizos impostos aos Profissionais da Educagé@o foram
incalculéaveis: sem percentual do Piso Nacional do Magistério em 2021; sem acesso
aos beneficios e vantagens previstos no Plano de Carreiro (Ex. mudanga de nivel) e o
pior de tudo sem o percentual de 12,84% do Piso Nacional do Magistério em 2020,
gerando dois anos de perdas, defasagem salarial e, por conseguinte, desvalorizagao
dos profissionais. Neste sentido, uma atitude positiva da Ge;stéo Municipal com relagao
a esta pauta é de suma importancia para reparagdo de parte dos prejuizos acumulados
pelos professores/as ao longo de 2020 e 2021.

Ante o exposto, aguardamos resposta, a0 mesmo tempo que elevamos nossos votos
de estima e consideragao.

Atenciosamente,
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